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Presentato studio realizzato da fondazione Visentini e Unindustria

Sostenibilita, per le aziende
molte luci e poche ombre

di Francesca Sammarco

RIETI

Il ‘Sostenibilita territoria-
le del Reatino 23/24: il rap-
porto della Fondazione Bru-
no Visentini e Unindustria,
cofinanziato dalla Camera
di Commercio Rieti, Viter-
bo, Roma, misura lacune,
eccellenze, potenzialita, fer-
mo restando che ‘la sosteni-
bilita ambientale, economi-
ca, sociale, & I'argomento
principe per aziende, stu-
denti, ambiente e fattore di
competitivita” ha commen-
tato Giovanni Turrizziani,
vice presidente di Unindu-
stria “serve un impegno
condiviso, snellire le norma-
tive per le autorizzazioni
ambientali”. Il rapporto &
stato coordinato da Lucia:
no Monti, docente alla
Luiss, che ha esaminato 15
aziende del nucleo indu-
striale (5 di Cittaducale e 10
di Rieti) che impiegano
1752 dipendenti (51,5% del
totale dei due nuclei), in ba-
se ad agenda 2030, pro-
gramma d’azione dell’Onu
per lo sviluppo sostenibile.
Il rapporto ¢ il frutto di que-
stionari ad aziende e Focus
group con i comuni di Rieti
e Cittaducale, I'ltes, Arpa
Lazio, con punteggi da 1 a
5: sostenibilita industriale

Sala consiliare Presentato lo studio sulle aziende reatine

3,2; sociale 3,1; ambientale
3,0; sostenibilita economi-
ca 3,8. Criticita sulla parita
di genere (2,5), lotta al cam-
biamento climatico (2,0),
collegare meglio il territo-
rio alle altre aree del Lazio e
regioni limitrofe. Hanno
portato le esperienze azien-
dali Francesca Micheli pre-
sidente di Takeda: “priorita
a sostenibilita ambientale e
sociale, genitorialita, 30 mi-
liardi di investimento in tec-
nologie innovative, parita
di genere, tempi troppo lun-
ghi per ottenere i permessi,
offerte formative adeguate
al mondo del lavoro”. Stefa-
no Manelfi manager Reset
societa che ’ricicla in casa
propria’, ma con alta tecno-

logia: “mancano normative
adeguate alle esigenze tec-
nologiche e di mercato, la
politica corra insieme a
noi”. Emilio Guidetti, re-
sponsabile del centro Garc
Ambiente: “I'impalcato del-
le normative sul trattamen-
to, trasporto e esportazione
dei rifiuti non & stato ade-
guato, non sono inserite le
nuove aziende”. Simone
Dionisi Arpa Lazio sollecita
un testo unico sull’ambien-
te “che non rimandi ad altri
decreti e non blocchi le va-
lutazioni tecniche”, Carmi-
ne Falsarone Asl ha eviden-
ziato I'importanza della pre-
venzione degli infortuni sul
lavoro, gli studi sulle malat-
tie lavorative nascoste e per

lalternanza scuola lavoro:
“pronti a collaborare”.
L'Universita “ha fatto in 2
anni quello che nonsi ¢ fat-
to in decenni” sottolinea
Alessandro Ruggeri coordi-
natore progetti dei centri ri-
cerca sulle filiere dell’olio,
cereali, lattiero caseario, or-
tofrutta: “serve una norma-
tiva sulle procedure, perso-
ne formate e piu flessibili, i
nostri studi sono utili allo
sviluppo aziendale, il rici-
clo, gli imballaggi, batterie,
qualita dell’aria, relazionan-
doci con imprese e istituzio-
ni”. Per gli studenti parla
Miriam “valorizzateci, fate-
civenire e fateci restare, mi-
gliorate i trasporti, i punti
di ritrovo, sport, turismo, le
industrie ci accmgano € ab-
biano fiducia in noi”. Ranal-
li (Cittaducale) “il nostro
front office & veloce, ma le
normative rallentano, apria-
mo l'istituto tecnico supe-
riore in agricoltura”. Anche
Roberta Cuneo lamenta
norme sull’ambiente “non
al passo, la Provincia pub-
blichera bandi di assunzio-
ne per ingegneri ambientali
e geologi”. Sinibaldi “il
mondo sta cambiando, 'Eu-
ropa guarda gia ad agenda
2050, bisogna agire con
prontezza, avere consape-
volezza del territorio”.
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